7aktad Wodociggow i Kanalizacji Zatacznik nr 1
w Swierklaficu do Zarzadzenia 01/04/2022
42-622 Orzech, ul. kakowa TéH z dnia 29.04.2022 1.
tel. 32 284-46-17
REGON 241735048

Dyrektor Zakladu Wodociagéw i Kanalizacji w Swierklancu

oglasza nabor na stanowisko urzg¢dnicze:

Kierownik oczyszczalni §ciekéw w Zakladzie Wodociggow i Kanalizacji w Swierklaficu

1. Nazwa i adres jednostki

Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji w Swierklaficu
42-622 Orzech, ul. Lakowa 16H
REGON: 241735048

2. Stanowisko

Kierownik oczyszczalni $ciekow w Zakladzie Wodociggébw i Kanalizacji
w Swierklaicu
Wymiar czasu pracy: 1 etat

3. Wymagania niezbedne

- kandydatem na stanowisko Kierownika oczyszczalni moze byé osoba, ktéra spetnia
wymogi okre$lone w art.6 ust.] ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. 2 2022 r. poz.530);

- posiada obywatelstwo pafistwa cztonkowskiego UE;

- znajomos¢ j. polskiego w mowie i pi$mie;

- nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

- ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

- wiedza z zakresu technologii oczyszczania $ciekow;

- wiedza z zakresu ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodeg i zbiorowym odprowadzaniu
sciekow;

- wyksztatcenie wyzsze;

- umiej¢tnos¢ obstugi komputera (znajomosé pakietu Microsoft Office), obstuga poczty
elektronicznej

- posiada prawo jazdy kat. B;

- posiada minimum 5 letni staz pracy jako technolog/kierownik oczyszczalni/operator;
- nie posiada przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku.
4. Wymagania dodatkowe

- samodzielnos¢, komunikatywnosé, systematycznosé;

- odpowiedzialno$¢ i zdyscyplinowanie;

- fatwos¢ nawigzywania kontaktow;

- umiejetnos¢ kierowania zespotem ludzi;

- umiejetnos¢ wdrazania nowoczesnych rozwigzan w zakladzie;

- umiejgtnos¢ stosowania przepisow prawa i ich wykorzystanie w praktyce;
- mile widziane inne kategorie prawa jazdy;



- obstuga oprogramowania wizualizacji oczyszczalni;

- ukoficzone kursy z zakresu operatora/kierownika oczyszczalni;

- gotowos¢ do stalego aktualizowania wiedzy, podnoszenia kwalifikacji w formie
samoksztalcenia oraz udzialu w szkoleniach stacjonarnych i wyjazdowych;

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

- nadz6r nad podlegtymi pracownikami;

- nadzorowanie  prawidlowosci  procesow  technologicznych na  oczyszczalni
1 przepompowni $ciekow i gospodarki powstajacymi na terenie odpadami (komunalne +
skratki, osady $ciekowe, piasek;

- nadzdr nad eksploatacja i biezagcymi remontami, konserwacjg urzadzen oczyszczalni
Sciekéw zgodnie z wytycznymi zawartymi w instrukcjach eksploatacyjnych lub
w dokumentacji techniczno - ruchowej dostarczonej przez producentéw tych urzadzen;

- eksploatacja sieci kanalizacyjnej i przepompowni na terenie Gminy Swierklaniec;

- prowadzenie dziennika ruchu zgodnie z wykonywanymi pracami oraz ksiazki prac
konserwacyjno - remontowych;

- kontrola nad prawidtowym i biezgcym prowadzeniem dziennikéw ruchu;

- analiza wynikéw badan dotyczgcych jakosci éciekéw, a w przypadku stwierdzonych
nieprawidtowosci organizowanie i nadzoér nad usunigciem przyczyn powodujacych
stwierdzone odchylenia;

- realizacja zalecen przepiséw BHP na stanowiskach pracy na terenie oczyszczalni;

- zastgpstwo w razie nieobecnosci pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie rejestru
BDO;

- przesylanie sprawozdan, zestawiefi wynikéw pomiaru jakosci i ilosci $ciekéw do
odpowiednich instytucji w ustawowo przewidzianych terminach;

- udzial w odbiorach technicznych urzadzei i obiektéw oczyszezalni $ciekéw
realizowanych w ramach inwestycji i remontéw;

- realizacja zalecer organdw zewnetrznych;

- przygotowywanie propozycji planéw remontéw, modernizacji i inwestycji na terenie
oczyszczalni §ciekdw wraz z uzasadnieniem;

- sporzagdzanie harmonogramdw pracy;

- wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego.

6. Warunki pracy

- praca na pelny etat od 1 czerwca 2022 roku;

- praca w godzinach: poniedziatek - pigtek od 7:00 do 15:00;

- wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia
28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1960 z pézn. zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikow Zaktadu
Wodociagéw i Kanalizacji w Swierklaficu;

- wynagrodzenie wyplacane do kofica miesigca;

- zmienne warunki atmosferyczne;

- praca poniZzej poziomu gruntu<3m;

- rewizja studni kanalizacyjnych, przepompowni ciekéw;

- czynniki fizyczne - o$wietlenie elektryczne;

- czynniki chemiczne - $rodki myjaco - dezynfekujace, smary i oleje techniczne , paliwo;

- czynniki biologiczne nalezace do grupy I-I1I.



7. Dodatkowe informacje

Informacja wynikajaca z art. 13 ust. 2 pkt. 4b ustawy o pracownikach samorzadowych —
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia (tj.w kwietniu 2022r.) wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w  Zakladzie Wodociggéw i Kanalizacji
w Swierklaficu w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych wyniést ponizej 6%.

8. Wymagane dokumenty

- zyciorys (CV) opatrzony wlasnorgcznym podpisem;

- list motywacyjny opatrzony wlasnorecznym podpisem;

- kserokopie $wiadectw pracy badZ innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom);

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
0 korzystaniu w petni z praw publicznych;

- o$wiadczenie o prowadzeniu lub nieprowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej;

- oSwiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo karne;

- oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy
na danym stanowisku;

-kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, w przypadku gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530);

- inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

- wszystkie kopie dokumentéw powinny by¢ uwierzytelnione wiasnorecznym podpisem z
klauzulg ,,za zgodnos¢ z oryginatem"

List motywacyjny oraz zyciorys powinny byé opatrzone klauzulg ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacyji
zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781 ze zm.), Rozporzqdzenia nr 2016/679 Parlamentu Europejskiego UE o ochronie
danych osobowych (RODO) z 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawq z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzqgdowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.530).”

9.Termin i miejsce skladania dokumentéw

Wymagane dokumenty nalezy skladaé¢ osobiscie lub przestaé pocztg (decyduje data wptywu
W dzienniku podawczym) w zamknigtych kopertach do Zaktadu Wodociggdéw
i Kanalizacji w Swierklancu, ul. Lgkowa 16H, 42-622 Orzech w terminie do 20 maja
2022 roku do godz. 14:00 z dopiskiem na kopercie:

»Nabor na stanowisko Kierownika oczyszczalni §ciekow”.

Dokumenty, ktére wptyng do ZWiK po okre$lonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci, ktérzy spelniaja wymagania formalne zostana telefonicznie zaproszeni na
rozmowg oraz egzamin kwalifikacyjny. Prosimy o podanie numeréw telefonéw
kontaktowych. Egzamin pisemny oraz rozmowa kwalifikacyjna kandydatéw spehniajacych
wymagania formalne odbedzie si¢ dnia 24 maja 2022 roku, o godz. 10:00.
Oferty 0sob, ktére nie spetniaja wymagan formalnych nie beda rozpatrywane,



Blizszych informacji udziela: Dawid Zedel Z-ca Dyrektora ds. Technicznych - tel. 32 284-
46-17 wew. 23 (informacje merytoryczne) oraz Karina Wolny specjalista ds. kadr i plac -
tel.32 284-46-17 wew. 24 (informacje formalne zwiazane z dokumentacjg konkursows).

10. Inne informacje:

- analizy dokumentéw oraz wyboru kandydata na okreslone stanowisko dokona Komisja
Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Dyrektora Zakladu,

- dokumenty aplikacyjne oséb niezakwalifikowanych bedzie mozna odebraé osobiscie
w terminie 14 dni od zakoficzenia procesu rekrutacji,

- w przypadku nieodebrania dokumentéw po uplywie 14 dni dokumenty zostang trwale
zniszczone, '

- zastrzega si¢ mozliwo$¢ zakoriczenia naboru bez wyboru kandydata w przypadku, gdy
zadna z 0s6b nie bedzie spetniata wymagan zatrudniajacego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Zaktadu Wodociaggéw 1 Kanalizacji w http://www.zwikswierklaniec.naszbip.pl/ oraz
w siedzibie Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji w Swierklancu, ul. Fakowa 16H, 42-622
Orzech w na tablicy informacyjne;j.

et
Dyrektor Zaktadu

Orzech, 13.05.2022r.



